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Campanie paneuropeana lansata pentru a promova munca sustenabila si
imbatranirea in conditii bune de sanatate pentru toti

Bruxelles, 15 aprilie 2016

Campanie paneuropeana lansata pentru a promova munca sustenabila si imbatranirea in
conditii bune de sanatate pentru toti

Astazi, la Bruxelles, Comisia Europeana si Agentia Europeana pentru Securitate si Sanatate
in Munca (EU-OSHA), in colaborare cu presedintia neerlandeza a UE, au lansat o campanie
paneuropeana cu durata de doi ani:Locuri de munca sanatoase pentru toate varstele, care
este cea mai mare campanie mondiala in acest domeniu. Concentrata pe munca sustenabila
si securitatea si sanatatea la locul de munca in contextul imbatranirii fortei de munca,
campania atrage atentia la timp asupra faptului ca tinerii lucratori de astazi sunt lucratorii in
varsta de maine.

Campania se axeaza pe intreprinderile din Europa (atat private, cat si publice) si necesitatea de a
promova munca sustenabila si imbatranirea in conditii bune de sanatate inca de la inceputul vietii
profesionale. Procedand astfel, intreprinderile vor proteja sanatatea lucratorilor lor pana la varsta de
pensionare si dupa aceasta, dar si propria lor productivitate.

Comisarul Thyssen a subliniat actualitatea subiectului acestei campanii: ,Intr-o perioads in care au loc
discutii importante privind peisajul viitor al problemelor de securitate si sanatate din UE, aceasta
campanie este extrem de relevanta. Trebuie sa incepem de pe acum sa raspundem necesitatilor
viitoarelor locuri de munca si lucratorilor din Europa. Locurile de munca au de céstigat pe planul
productivitatii daca rdaspund provocarilor imbatranirii fortei de munca. Acesta este un lucru bun pentru
lucratori si pentru intreprinderi.”

Reprezentantul presedintiei neerlandeze, Lodewijk Asscher, a subliniat necesitatea de a face ca piata
fortei de munca sa fie sustenabild pentru viitor. , Campania contribuie la realizarea acestui obiectiv.
Avem nevoie sa stimulam angajatorii si lucratorii sa investeascd in capacitatea de insertie profesionala.
In cele din urma, mobilizarea cetatenilor va obtine intotdeauna cele mai bune rezultate. Aceasta
dinamizeaza cetatenii, indiferent de vérsta. In acest context, trebuie sa se actioneze, fara indoiald, de
la inceputul p&na la sfarsitul vietii active. Cu cat vom incepe mai devreme, cu atat vom beneficia mai
mult timp de sdnatate si vitalitate si vom face fata mai usor schimbarilor. Este posibil ca locurile de
munca de astazi sa nu existe in viitor sau séa fie foarte diferite de cele actuale. Prin urmare, este
important s& nu asteptadm pana cand se intdmpla acest lucru, ci sa ne pregatim corespunzator in timp
util.”

Christa Sedlatschek, directoarea EU-OSHA, a subliniat argumentul care justifica tema prezentei
campanii: ,, Concentrédndu-se asupra muncii sustenabile de-a lungul vietii profesionale, nu numai
lucratorii au posibilitatea de a-si proteja mai eficient sanatatea, ci si intreprinderile pot obtine beneficii
majore. Lucratorii sGnatosi sunt lucratori productivi si lucrdtorii productivi sunt esentiali pentru orice
organizatie eficace: aceasta este o situatie avantajoasa pentru ambele parti. Prin urmare, apreciem in
mod deosebit cooperarea dintre EU-OSHA si punctele noastre de contact, partenerii oficiali ai
campaniei si partenerii din mass-media si le multumim pentru toate eforturile depuse in campaniile
anterioare. Asteptam cu interes sa colaboram din nou cu ei in urmatorii doi ani.”

Campania are patru obiective:

- sa promoveze munca sustenabila si imbatranirea in conditii bune de sanatate inca de la
inceputul vietii profesionale;

- sa sublinieze importanta prevenirii riscurilor pe tot parcursul vietii profesionale;

- sa sprijine angajatorii si lucratorii (inclusiv din intreprinderile mici si mijlocii) prin furnizarea de
informatii si instrumente pentru gestionarea sigurantei si sanatatii la locul de munca in
contextul imbatranirii fortei de munca;

- sa faciliteze schimbul de informatii si de bune practici.

Tema acestei campanii se bazeaza pe un proiect al Parlamentului European condus de EU-OSHA,
intitulat ,Munca mai sigura si mai sanatoasa la orice varsta”, precum si pe diverse alte rapoarte ale EU-



OSHA privind siguranta si sanatatea in contextul imbatranirii fortei de munca. Ca parte a acestei noi
campanii, EU-OSHA publica, de asemenea, un ghid online privind gestionarea sigurantei si sanatatii in
contextul imbatranirii fortei de munca.

Context

Campania Locuri de munca sanatoase pentru toate varstele 2016-2017 creste nivelul de
sensibilizare cu privire la importanta unei bune gestionari a securitatii si sanatatii la locul de munca si a
prevenirii riscurilor pe parcursul vietii profesionale, precum si a adaptarii activitatii profesionale la
capacitatile individuale, fie la inceputul sau la sfarsitul carierei unui lucrator. Ca si in campaniile
anterioare privind locurile de munca sanatoase, aceasta este coordonata la nivel national de catre
punctele de contact ale EU-OSHA si sustinuta de partenerii oficiali ai campaniei si partenerii din mass-
media.

Campania a fost lansata la data de 15 aprilie 2016. Datele-cheie din calendarul campaniei includ
Saptamanile europene pentru sanatate si securitate la locul de munca (octombrie 2016 si 2017) si
ceremonia de decernare a Premiilor pentru bune practici in materie de locuri de munca sanatoase
(aprilie 2017). Campania se va incheia cu summitul intitulat ,Locuri de munca sanatoase” (noiembrie
2017), la care toti cei care au contribuit la campanie se vor reuni cu EU-OSHA pentru a lua cunostinta
de realizarile campaniei si de lectiile invatate.

Agentia Europeana pentru Sanatate si Securitate in Munca (EU-OSHA) contribuie la
transformarea Europei intr-un loc mai sigur, mai sanatos si mai productiv pentru munca. Agentia
cerceteaza, dezvolta si distribuie informatii fiabile, echilibrate si impartiale privind siguranta si
sanatatea si organizeaza campanii de sensibilizare paneuropene. Instituitda de Uniunea Europeana in
1994 si avand sediul la Bilbao, in Spania, agentia reuneste reprezentanti ai Comisiei Europene, ai
guvernelor statelor membre, ai organizatiilor patronale si de lucratori, precum si experti recunoscuti
din statele membre ale UE si din afara acesteia.

Puteti urmari activitatile agentiei pe Facebook, Twitter, LinkedIn, YouTube sau puteti sa va abonati la
buletinul sdu informativ lunar OSHmail. Puteti, de asemenea, sa va inregistrati pentru a primi stiri si
informatii periodice din partea EU-OSHA prin intermediul fluxurilor RSS.

Informatii suplimentare

- Aflati mai multe despre campania ,Locuri de munca sanatoase pentru toate varstele” pe site-ul
internet al campaniei.

- Urmariti clipul video de prezentare a campaniei.

- Utilizati ghidul online pentru a va informa cu privire la modalitatile de gestionare a sigurantei si
sanatatii in contextul imbatranirii fortei de munca.

- Urmariti Napo in... inapoi la un viitor sdndtos, un film de animatie firéd cuvinte despre munca
sustenabila si imbatranirea in conditii bune de sanatate.

- Fotografii de la conferinta de presa
- MEMO/16/1421
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Intrebéri din partea publicului larg: Europe Direct la numarul de telefon 00 800 67 89 10 11 sau prin
email
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